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Podstawa prawna:
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1. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r. 1280, z 2022 poz. 1594).

2. Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2023 p0z.1798)

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 —Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 poz. 1160)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajec
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogdéw specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow

zawodowych ( Dz. U. 2022 po0z.1610)

Postanowienia ogole

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest dziecku uczgszezajacemu do
przedszkola, polega na rozpoznaniu i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych 1 czynnikdw srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie dziecka,
w celu wspierania jego potencjatu rozwojowego i stwarzanie warunkow do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym.
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest rodzicom dziecka i nauczycielom.
Korzystanie z pomocy jest dobrowolne 1 nieodptatne.
Pomoc organizuje dyrektor przedszkola.
Pomoc dziecku udzielaja: nauczyciele, wychowawcy, specjali§ci pracujacy w przedszkolu
w tym: psycholog, logopeda, terapeuta integracji sensorycznej, rehabilitant, pedagog
specjalny.

§1.

Zasady organizacji pomocy

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dziecku ze wzgledu na jego

indywidualne potrzeby edukacyjne, wynikajace w szczegdlnosci:



1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzeh zachowania emocji,

5) ze szczegdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z przewleklej choroby,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10)z niepowodzen edukacyjnych, =z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych
z sytuacja bytowa ucznia i1 jego rodziny, sposobem spg¢dzania czasu wolnego
1 kontaktami srodowiskowymi,

11)z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica
(powrot zza granicy, zmiana przedszkola).

2. Udzielana jest rodzicowi dziecka 1 nauczycielowi 1 polega na ich wsparciu
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami dzieci;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami’;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

4. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow dziecka;

2) dyrektora;

3) nauczyciela prowadzacego zajecia z dzieckiem,;

4) poradni;

5) pomocy nauczyciela;

6) asystenta nauczyciela lub pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;



8) asystenta rodziny;
9) kuratora sgdowego;
10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

§2.

Formy udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej

. Pomoc w przedszkolu udzielana jest dziecku w trakcie biezacej pracy oraz przez

zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec¢ specjalistycznych: kompensacyjno- korekcyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana rodzicom i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie w zakresie realizacji zadan z zakresu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu

dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Porady, konsultacje, warsztaty i1 szkolenia prowadza nauczyciele i specjalisci.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna moze by¢ udzielana w formie zaje¢ indywidulnych

lub grupowy:

1) Zajgcia dla dzieci uzdolnionych, organizuje si¢ dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych-
liczba uczestnikow nie moze przekroczy¢ 8.

2) Zajecia kompensacyjno- korekcyjne, organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ - liczba
uczestnikOw nie moze przekroczyc 5.

3) Zajecia logopedyczne, organizuje si¢ dla dzieci z deficytami kompetencji

1 zaburzeniami sprawnosci j¢zykowych - liczba uczestnikéw nie moze przekroczyc¢ 4.



10.

11.

4) Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno- spoleczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym - liczba uczestnikéw nie
moze przekroczy¢ 10, chyba ze zwickszenie ilo§¢ dzieci podyktowane jest
uzasadnionymi potrzebami uczestnikow.

5) Zajecia o  charakterze  terapeutycznym  organizuje si¢ dla  dzieci
z  zaburzeniami 1  odchyleniami  rozwojowymi  majagcymi  problemy
w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz aktywnym 1 pelnym uczestnictwie
w zyciu przedszkola - liczba uczestnikéw nie moze przekroczy¢ 10.

Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego sa organizowane dla dzieci, ktore moga uczegszczaé do przedszkola, ale ze

wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace szczeg6lnie ze stanu zdrowia nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego i wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje:

1) zajecia realizowane wspoélnie z oddziatem przedszkolnym

2) indywidualnie z dzieckiem

Objecie dziecka zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii poradni.

Przedszkole wystepuje z wnioskiem do poradni, ktory zawiera dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu;

2) wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie dziecka w przedszkolu oraz ograniczenia
w zakresie mozliwosci udziatu dziecka w zajeciach wychowania przedszkolnego;

3) w przypadku dziecka uczeszczajacego do przedszkola opini¢ nauczycieli , specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem.

Przed wydaniem opinii poradnia we wspOlpracy z przedszkolem oraz rodzicami dziecka

przeprowadza analiz¢ funkcjonowania dziecka uwzgledniajac efekty udzielanej

dotychczas przez przedszkole pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

Opinia do poradni powinna zawierac:

1) zakres w jakim dziecko nie moze bra¢ udzialu w zajgciach wychowania
przedszkolnego,

2) okres objecia dziecka zindywidualizowang $ciezka, nie dluzszej niz jeden rok szkolny,

3) dzialania jakie powinny by¢ podjete w celu eliminowania barier i ograniczen

utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego udzial w zyciu przedszkola.



12. Dziecko objete zindywidualizowang $ciezka realizuje w przedszkolu program wychowania
przedszkolnego z dostosowanie metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych.

13. Zindywidualizowang $ciezkg nie moze by¢ objete dziecko posiadajagce orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego i objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym

14. Na pisemny wniosek rodzicow dziecka, dyrektor przedszkola okresla tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnych
z dzieckiem uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez dziecko podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

15. Godzina zaje¢ trwa 45 min, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ w krotszym czasie
,ale z zachowaniem tacznego tygodniowego czasu tych zaje¢ dla dziecka.

16. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci

psychofizycznych dzieci;

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majgcej na celu wczesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych 1 podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku
dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna);

3) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dziecka;

4) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dzieci 1 ich uczestnictwo w zyciu przedszkola;

5) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu dzieci
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

6) opracowanie indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju dziecka,
realizowanego przez dziecko w roku poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole
podstawowej;

7) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
W szczegbdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier 1 ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

8) ocena efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka;



9) planowanie dalszych dziatan;

10) dbatos¢ o wiasny rozwoj: aktywny udzial w szkoleniach, warsztatach, kursach

dotyczacych udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

zaangazowanie w prowadzenie zaj¢¢, organizowanie ciekawych zajec;

11) systematyczne diagnozowanie potrzeb i mozliwosci dzieci i wdrazanie do procesu

edukacyjnego wnioskow z diagnoz;

12) wprowadzanie dziatan i ¢wiczen interaktywnych, stosowanie metod aktywizujacych;

17. Do zadan psychologa nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dzieci w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, W tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola.

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwiagzywania

problemow wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne

i pelne uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

opracowywanie indywidualnych lub grupowych planéw terapii;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow

dzieci 1 mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie r16znych form pomocy w  $rodowisku

przedszkolnym;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci;

wspieranie  nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzeh
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edukacyjnych 1lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola,
b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
17. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) opracowywanie indywidualnych lub grupowych planéw terapii;

3) prowadzenie zajg¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci
i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia [ jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola.

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

18. Do zadan terapeuty integracji sensorycznej nalezy:

1) prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub  specyficznymi  trudnosciami w uczeniu si¢ w celu
rozpoznawania  trudnoS$ci oraz  monitorowania  efektow oddziatywan
terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych dzieciom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu przedszkola;

3) opracowywanie indywidualnych planow terapil;

4) prowadzenie indywidualnych zaje¢ z terapii integracji sensorycznej;

5) podejmowanie  dziatan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspolpracy z rodzicami dzieci;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:



a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier
1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie dziecka 1 jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

19. Do zadan pedagoga specjalnego
1) rekomendowaniem dyrektorowi przedszkola, do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola,
zapewnianie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

2) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
we wspolpracy z nauczycielami,

3) wspieraniem nauczycieli w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dziecka, w tym barier i ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzie¢mi,

€. dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i $srodkow dydaktycznych do potrzeb dziecka,

4) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

5) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci

6) okreslaniem niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka,

7) udzielaniem dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8) prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

9) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci,

§ 3.



10.

11.

Sposoby udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej

Podstawe udzielania dziecku pomocy stanowi:

1) informacja przekazana przez nauczyciela, rodzica lub specjaliste o potrzebie obj¢cia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,

2) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

3) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

4) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.

Potrzebe objecia dziecka pomocg zglasza si¢ dyrektorowi przedszkola ustnie lub poprzez

pisemny wniosek;

W przypadku, gdy dziecko posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej lub

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, obejmuje si¢ go pomoca psychologiczno-

pedagogiczng  bez  konieczno$ci  skladania  wniosku, o ktérym mowa

w pkt 2.

Dyrektor wyznacza koordynatora pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
Koordynatorem udzielanej dziecku pomocy psychologiczno—pedagogicznej moze byc¢
wychowawca grupy, nauczyciel wspomagajacy, specjalista.

Koordynator na pismie informuje Rodzica o potrzebie objecia dziecka pomoca, formach
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiarze godzin udzielanej
pomocy. Pismo wydaje si¢ w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach- zafgcznik nr 1
Rodzic wyraza jednorazowa zgode na badania przesiewowe 1 udzielanie pomocy
psychologiczno- pedagogicznej swojemu dziecku na czas edukacji przedszkolne; —
zatgcznik nr 2

Rodzic, jezeli nie wyraza zgody na organizowanie w przedszkolu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej lub z niej rezygnuje w trakcie udzielania, sktada pisemny wniosek w tej
sprawie do dyrektora.

Dla dziecka objetego pomocag psychologiczno- pedagogiczng (wyjatek stanowig dzieci
posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego) tworzony jest plan udzielanej
pomocy. - zatqcznik nr 3

Plan indywidualnie z rodzicem omawiany jest przez koordynatora lub specjaliste
udzielajagcym pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.

O zakonczeniu udzielania danej formy pomocy decyduje dyrektor przedszkola; podstawe
podjecia decyzji stanowi ocena efektywno$ci dziatan dokonana przez nauczyciela lub

specjalist¢ prowadzacego dane zajecia.
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12. Koordynator w  bezposrednim kontakcie z rodzicem, opiekunem prawnym
zapoznaje z podsumowaniem udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej: efektami
i wnioskami z udzielanej pomocy. - zalgcznik nr 4

13. O zakonczeniu udzielania danej formy pomocy dziecku, koordynator informuje pisemnie
jego rodzicéw. Pismo wydaje si¢ w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach - zatgcznik nr 5

14. W przypadku gdy z wnioskdéw, wynika iz mimo udzielanej pomocy nie nastepuje poprawa
w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu, dyrektor przedszkola za zgoda rodzicow
wystepuje z wnioskiem do poradni psychologiczno- pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazania sposobu rozwigzania problemu ucznia.

15. Wniosek powinien zawiera¢ informacj¢ o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwo$ciach psychofizycznych dziecka oraz jego potencjale rozwojowym;

2) wystgpujacych trudnosciach w funkcjonowaniu w przedszkolu lub
szczegbdlnych uzdolnieniach dziecka;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, specjalistow w celu poprawy
funkcjonowania dziecka w przedszkolu, formach udzielanej pomocy, okresie
ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majgcych na celu poprawe

funkcjonowania dziecka.

§ 4.

Sposoby udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej

dziecku posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

=

W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
jest obowigzkiem zespotu, w sktad ktorego wchodzg m.in.: pedagog specjalny, nauczyciele
pracujacy w grupie, logopeda, psycholog oraz specjali$ci udzielajacy dziecku pomocy.

2. Zespoét zarzadzeniem powotuje dyrektor.

3. Koordynatorem zespotu moze by¢ nauczyciel, wychowawca, specjalista wyznaczony przez

dyrektora.
4. Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy

w roku szkolnym 1 moga w nich uczestniczy¢ rodzice dziecka; o terminie spotkan zespotu
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10.

11.

rodzicow informuje dyrektor przedszkola lub w jego imieniu koordynator zespotu, poprzez

pisemne lub telefonicznie powiadomienie.

Zawiadomienia nalezy dokona¢ na 7 dni przed planowanym spotkaniem. Powiadamiajgc

telefonicznie nalezy odnotowa¢ fakt poinformowania rodzica o spotkaniu zespotu na

zawiadomieniu. Dokument wydaje si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach-

zatgcznik nr 6, nr 7,

W spotkaniach zespotu moze uczestniczy¢ na wniosek dyrektora: przedstawiciel poradni

psychologiczno- pedagogicznej. Na wniosek lub za zgodg rodzicow inne osoby: lekarz,

psycholog, logopeda lub inny specjalista.

Zespot co najmniej dwa razy w roku, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny

poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac ocene efektywnos$ci programu oraz

w miar¢ potrzeb dokonujac jego modyfikacji. W zaleznosci od potrzeb dokonuje si¢ tego

we wspolpracy z poradnig psychologiczno- pedagogiczng a takze za zgoda rodzica

z innymi podmiotami.

Osoby biorgce udzial w spotkaniu zespotu zobowigzane s3 do nie ujawniania spraw

poruszanych na spotkaniu zespotu.

Po spotkaniach zespotu sporzadzona zostaje ,, Informacja ze spotkania zespotu”. Dokument

wydaje si¢ w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach - zalgcznik nr 8 lub zatqcznik nr 9

Zadaniem zespotu, o ktérym mowa w ust. 3, jest w szczegolnosci:

1) ustalenie form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okresu jej udzielania
oraz wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢, ( zalgcznik §)

2) opracowanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka —zalgcznik
nr 10

3) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, wedlug wzoru
obowigzujacego w przedszkolu na czas okre$lony w orzeczeniu (czas opracowania
IPETU do 30 wrze$nia lub 30 dni od dnia zlozenia orzeczenia w przedszkolu)- wzor
zatqcznik nr 11

4) dokonanie oceny efektywnos$ci programu oraz w miar¢ potrzeb jego modyfikacji- wzor
zatgceznik nr 12 1nr 13

Dyrektor powiadamia rodzicéw dziecka niepelnosprawnego o formie przyznanej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej i o wszelkich zmianach zwigzanych z jej udzielaniem

w trakcie spotkania zespolu w przypadku nieobecnosci rodzica na spotkaniu zespolu

poprzez przekazanie do podpisania informacji ze spotkania zespotu.- zatgcznik nr 8 lub nr 9
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12. Rodzice dziecka otrzymuje¢ kopi¢ wielospecjalistycznej oceny funkcjonowanie dziecka oraz
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego; fakt otrzymania kopii
potwierdzajg podpisem na oryginale dokumentow.

13. Kopi¢ wielospecjalistycznej oceny funkcjonowanie dziecka , indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz kopi¢ oceny efektywnosci programu oraz jego
modyfikacje rodzicowi w trakcie indywidualnej konsultacji przekazuje koordynator
zespotu, lub w razie jego nieobecnosci jeden z cztonkow zespotu.

14. Zajecia rewalidacyjne dla dziecka niepelnosprawnego, organizowane s3a zgodnie
z zaleceniami okre§lonymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanymi
przez poradni¢, Zespot moze przyzna¢ dodatkowe formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

15. Zaj¢cia rewalidacyjne dla dziecka realizowane s3 w wymiarze 2 godzin tygodniowo.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60

minut, zachowujac ustalony dla dziecka taczny czas tych zajec.

§ 5.

Przepisy ogolne sporzadzania opinii / informacji

0 dziecku.

1. Opinig, informacj¢ na temat funkcjonowania dziecka sporzadza si¢ na pisemny wniosek
rodzica do dyrektora przedszkola.

2. Zespol, nauczyciel, specjalista ma 14 dni roboczych na sporzadzenie stosownej opinii.
Termin ten nalezy liczy¢ od dnia nastgpnego od daty wptynigcia wniosku do dyrektora.
W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu czas sporzadzenia opinii ulega
wydluzeniu o okres nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

3. Badania psychologiczne, diagnoza procesoOw integracji sensorycznej, posiadaja swoj
okres waznosci.

4. Rodzic zobowigzuje si¢ do informowania o wszczetych procesach diagnostycznych
w innych placowkach i zastosowanych narzedziach badawczych.

5. Opinig, informacje¢ o dziecku sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.

6. Rodzic potwierdza otrzymanie dokumentu, wtasnorecznym podpisem na jego kopii.

Procedure zaktualizowano w dniu 12 listopada 2025 r.
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Zatgcznik nr 1
P.2.4420. .rok Skawina,.................

INFORMACJA NA TEMAT OBJECIA DZIECKA
POMOCA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
ORAZ FORMACH JEJ UDZIELANIA

Na podstawie §23 pktl i 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach, informuje, ze :

Po rozpoznaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych Panstwa dziecka
............... (imi¢ 1 nazwisko)...................... oraz rozpoznaniu jej/jego indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych, wskazane jest objecie dziecka pomoca psychologiczno- pedagogiczna.

Od dnia ................. zostaty ustalone nast¢pujace formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okres ich udzielania i wymiar godzin:

- terapia................ i ertertereeraeraea

- terapia ............... e reereeneerrenrenaean

- zajecia rozwijajace uzdolnienia -..............

- zajecia w oparciu o indywidualny program wspomagania i korygowania rozwoju dziecka- ........

podpis wychowawcy podpis dyrektora

Potwierdzam odbiér informacji

podpis rodzica/opiekuna prawnego

Pouczenie
Informuje, ze Pan/Pani ma prawo do niewyrazenia zgody na objecie dziecka ustalonymi formami
pomocy. W razie podjgcia decyzji o niewyrazeniu zgody na objecie dziecka ustalong/ustalonymi forma/formami

pomocy prosze o niezwloczne, pisemne poinformowanie o tym fakcie Dyrektora Przedszkola.
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Zatacznik nr 2

Skawina ,...............

ZGODA

Podstawa prawna: Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

Wyrazam zgodg¢/ nie wyrazam zgody na przeprowadzenie badan przesiewowych/ diagnozy
I udzielenie stosownej pomocy psychologiczno —pedagogicznej na czas edukacji

przedszkolnej mojemu dziecku.

Data Podpis rodzica / opiekuna prawnego
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Zakacznik nr 3
P.2.4422. . rok

INDYWIDUALNY PLAN TERAPII/ZAJEC ........

( wpisz wlasciwy)

Imie¢ i nazwisko dziecka

Czas realizacji planu

Planowana ewaluacja

Cel gléwny

Planowane oddzialywania terapeutyczne

Osoba prowadzaca zajgcia

Data i podpis rodzica

Podpis dyrektora

16



Zatacznik nr 4
P.2.4422. . rok

IMIE I NAZWISKO DZIECKA: .....cccocvneenene

............... GRUPA.....

USTALONE FORMY UDZIELANIA
POMOCY PSYCHOLOGICZNO
PEDAGOGICZNEJ]

PODSUMOWANIE UDZIELONEJ POMOCY-
PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNEJ]

Terapia logopedyczna

Terapia psychologiczna

Terapia integracji sensorycznej

Zajecia w oparciu o indywidualny program
wspomagania i korygowania rozwoju dziecka

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia

Porady, konsultacje, warsztaty, szkolenia dla
rodzicow

Podpisy 0soby/osob udzielajacych pomocy psychologiczno- pedagogicznej

Data i podpis rodzica

podpis dyrektora
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Zatacznik nr 5

P.2.4420. .rok Skawina,

Szanowni Panstwo

ZAWIADOMIENIE

Szanowni Panstwo,
uprzejmie informuje¢, ze z dniem.............. po dokonaniu oceny efektywnosci udzielane;j
pomocy psychologiczno- pedagogicznej Panstwa syna/corki .........cccevvvverieniiecieneennnnne.
nastepuje zakonczenie udzielanej pomocy w zakresie:
- terapii logopedycznej
- innej ( uzupehi¢ wedhug potrzeb)

Z powazaniem
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Zatacznik nr 6
P.2.4420. .rok Skawina,

Dyrektor

Przedszkole Samorzadowe nr 2 z Oddziatami
Integracyjnymi i Specjalnymi w Skawinie

Szanowni Panstwo

Dziatajac na podstawie § 6 ust. 11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
(Dz. U. 22020 r. poz. 1309), informuje, ze w dniu....................... 080dzZ. ...ooiiiiiiiii,
odbedzie si¢ spotkanie zespotu nauczycieli i specjalistow pracujacych z Panstwa dzieckiem w celu
dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka oraz opracowania
Indywidualnego Programu Edukacyjno- Terapeutycznego.

Zgodnie z przywotanymi przepisami ma Pani/Pan mozliwos$¢ uczestniczenia w spotkaniu zespotu.

Ponadto informuje, ze zgodnie z § 6 ust. 8 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j

z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 1. poz. 1309) na Panstwa pisemny wniosek w
spotkaniu moga uczestniczy¢ inne osoby, w szczeg6lnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.

Podpis rodzica/ opiekuna prawnego

Podpis i pieczeé¢ dyrektora
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Zatacznik nr 7- efektywno$¢/modyfikacja
P.2.4420. .rok Skawina,

Dyrektor

Przedszkole Samorzadowe nr 2 z Oddziatami
Integracyjnymi i Specjalnymi w Skawinie

Szanowni Panstwo

Dziatajac na podstawie § 6 ust. 11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

(Dz. U. 22020 r. poz. 1309), informuje, ze w dniu....................... 0g0dz. .ooiiiiiiii
odbedzie si¢ spotkanie zespotu nauczycieli i specjalistow pracujacych z Panstwa dzieckiem w celu
dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, oceny efektywnosci oraz
ewentualnej modyfikacji Indywidualnego Programu Edukacyjno- Terapeutycznego.

Zgodnie z przywotanymi przepisami ma Pani/Pan mozliwos$¢ uczestniczenia w spotkaniu zespotu.

Ponadto informuje, ze zgodnie z § 6 ust. 8 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z
dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 1. poz. 1309) na Panstwa pisemny wniosek w
spotkaniu mogg uczestniczy¢ inne osoby, w szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.

Podpis rodzica/ opiekuna prawnego

Podpis 1 piecze¢ dyrektora
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Zatacznik nr 8 — dzieci rozpoczynajace edukacje

P.2.4420. .rok Skawina, .......... r
INFORMACJE Z POSIEDZENIA ZESPOLU

Wdniu .......... 20.... r. odbylo si¢ posiedzenie zespotu dla ............... z grupy...., w skladzie:

1.

2.

3.

4.

5.

Na spotkaniu zespot dokonat wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka oraz

podjat nastepujace ustalenia:

1) na podstawie wynikow wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka —

opracowanie IPET,
2) inne.........

3) Ustalono formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres ich udzielania i wymiar

godzin:

Ustalone przez zespol nauczycieli i
specjalistow formy udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

na podstawie wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania dziecka oraz
zalecen zawartych

W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego:

Okresy, wymiar godzin udzielania pomocy

Zajecia specjalistyczne:

Zajecia z psychologiem

rok szkolny 2025/2026

1 godzina w miesigcu

Zajecia specjalistyczne:

Zajgcia z terapii integracji sensorycznej

rok szkolny 2025/2026

1 godzina w miesigcu

Zajecia specjalistyczne:

Trening umiejetnosci spotecznych

rok szkolny 2025/2026

cykliczne wsparcie

Zajecia specjalistyczne:

korekcyjno- kompensacyjne

rok szkolny 2025/2026

Porady, warsztaty, konsultacje, szkolenia

Rok szkolny.... W zaleznosci od potrzeb
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Inne formy wsparcia- (wybra¢ wlasciwe)

Okres udzielania wsparcia

Zapewnienie wsparcia edukacyjno-terapeutycznego nauczyciela

wspolorganizujgcego ksztalcenie

rok szkolny 2025/2026

Zapewnienie wsparcia przez pomoc nauczyciela

rok szkolny 2025/2026

Rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych (wybierz wlasciwe)

Ilos¢ godzin

Zajecia rozwijajace umiejetnosci komunikacyjne

1 godzina tygodniowo

Zajgcia ogdlnorozwojowe, rozwijajace umiejetnosci spoteczne i
funkcje poznawcze

0,5 godziny tygodniowo

Zaj¢cia rozwijajace kompetencje ruchowe

0,5 godziny tygodniowo

Zajgcia usprawniajgce narzady mowy

0,5 godziny tygodniowo

Zajgcia sensomotoryczne

0,5 godziny tygodniowo

Trening umieje¢tnosci spotecznych

0,5 godziny tygodniowo

Zajgcia rozwijajace komunikacje alternatywng i wspomagajaca
(AAC)

0,5 godziny tygodniowo

Zajecia usprawniajace zmyst stuchu

1 godzina tygodniowo

Zajgcia usprawniajgce zmyst wzroku

0,5 godziny tygodniowo

podpis koordynatora zespotu

Potwierdzam odbidr informacji z posiedzenia zespotu.

podpis rodzica/opiekuna prawnego

Pouczenie

podpis dyrektora

Informuje, ze Pan/Pani ma prawo do niewyrazenia zgody na objecie dziecka ustalonymi formami pomocy.
W razie podjecia decyzji o niewyrazeniu zgody na objecie dziecka ustalong/ustalonymi forma/formami pomocy
prosze o niezwloczne, pisemne poinformowanie o tym fakcie Dyrektora Przedszkola.
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Zatacznik 9

P.2.4420. . rok Skawina,

INFORMACJE Z POSIEDZENIA ZESPOLU

Wdniu................ odbyto si¢ posiedzenie zespotu dla Imie i nazwisko dziecka z grupy.....

w skladzie:
1.

2.
3.
4

Zespot dokonat wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka. Dokonat oceny
efektywnosci programu IPET, oraz dokonat jego modyfikacji.

podpis koordynatora zespotu podpis dyrektora

Potwierdzam odbidr informacji z posiedzenia zespotu.

podpis rodzica/opiekuna prawnego
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Zatacznik nr 10

P.2.4421. . rok

Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania dziecka

Imi¢ i nazwisko

Data urodzenia

Grupa

Data dokonania wielospecjalistycznej oceny

Informacje z
wywiadu
z rodzicami

Informacje

dokumentacji
medycznej

Z udostepnionej

Obserwacja
psychologa

Obserwacja
logopedy

Obserwacja
terapeuty
integracji
sensorycznej

Obserwacja
rehabilitanta

Obszary funkcjonowania dziecka

Samodzielnos$¢ i
samoobsltuga

Mocne strony:

Stabe strony:

Potrzeby wynikajgce z diagnozy:
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Motoryka duza i

Mocne strony:

mala:
Stabe strony:
Potrzeby wynikajgce z diagnozy:.
Nasladowanie Mocne strony:
Stabe strony:
Potrzeby wynikajgce z diagnozy:
Percepcja Mocne strony:
wzrokowa i
koordynacja Stabe strony:
wzrokowo-
ruchowa: Potrzeby wynikajgce z diagnozy:
Percepcja Mocne strony:
stuchowa i
koordynacja Stabe strony:
sluchowo-
ruchowa: Potrzeby wynikajgce z diagnozy:

Komunikacja i
mowa:

Mocne strony:

Stabe strony:

Potrzeby wynikajgce z diagnozy:

Funkcje
poznawcze:

Mocne strony:

Stabe strony:

Potrzeby wynikajgce z diagnozy:.

25




Rozwaj spoteczny,
zabawa,

Mocne strony:

zainteresowanie:

zachowanie: Stabe strony:

Potrzeby wynikajgce z diagnozy:.
Predyspozycije,
uzdolnienia,

Inne
spostrzezenia:

Czlonkowie zespotu:

Imig i nazwisko- funkcja w zespole

Podpis rodzica

Podpis dyrektora
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Zatgcznik nr 11- Wzor IPET

P.2. 4421. .rok

(pieczatka przedszkola)

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO - TERAPEUTYCZNY

Metryczka z danymi dotyczacymi ucznia:

Imig i nazwisko

Dane dziecka

Data i miejsce urodzenia

Miejsce zamieszkania

Dane przedszkola

Nazwa i adres

Oznaczenie grupy

Dane kontaktowe rodzicéw/opiekunow
prawnych

Matka/ prawny opiekun

Ojciec/prawny opiekun

Podstawa opracowania programu

nr orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

data wydania i nazwa
organy wydajacego
orzeczenia
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Z uwagi na

Zalecenia do pracy z
dzieckiem

Dane dotyczace programu

Data opracowania

Czas realizacji

1. Zakres i sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz

wymagan edukacyjnych ( metody i formy pracy z dzieckiem):

Zakres dostosowania wymagan edukacyjnych

Cele edukacyjne

Formy, metody, | Formy:
dostosowania

wymagan Metody:

edukacyjnych

Cele

terapeutyczne Szczegolowe cele terapeutyczne realizowane w ramach pomocy

psychologiczno- pedagogicznej znajdujq sie w zatgcznikach

Formy, metody, | Forma:
dostosowania
wymagan Metody:
terapeutycznych,

2. Zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem:

3. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej , wymiar

godzin.

Ustalone przez zespol
nauczycieli i specjalistow formy
udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
na podstawie
wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania
dziecka oraz zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego:

Osoba prowadzaca

Okresy, wymiar
godzin udzielania

pomocy

Zajecia specjalistyczne:

rok szkolny
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Zajecia z psychologiem

Zajecia specjalistyczne:
Zajecia z terapii integracji

sensorycznej

rok szkolny

Zajecia specjalistyczne:

Trening umiejetnosci spotecznych

rok szkolny

Zajecia specjalistyczne:

korekcyjno- kompensacyjne

rok szkolny

Porady, konsultacje, warsztaty,

szkolenia

rok szkolny

Inne formy wsparcia

Okres udzielania

wsparcia

Zapewnienie wsparcia edukacyjno-terapeutycznego nauczyciela rok szkolny
wspotorganizujacego ksztalcenie
Zapewnienie wsparcia przez pomoc nauczyciela rok szkolny

4. A Dzialania wspierajace rodzicow dziecka:

Podpis
Termin spotkania Forma wsparcia Ogoba_ rodzicow/opiekuna
odpowiedzialna
prawnego

4. B Zakres wspéldzialania

z instytucjami:

Data

Forma

Osoba odpowiedzialna
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5. Zajecia rewalidacyjne i inne:

A) Zajeci rewalidacyjne:

Rodzaj zaje¢¢ rewalidacyjnych

Osoba prowadzaca | Ilos¢ godzin

Zajecia rozwijajace umiejetnosci tygodniowo
komunikacyjne

Zajegcia ogdlnorozwojowe,  rozwijajace

umiejetnosci  spoteczne i funkcje

poznawcze

Zajecia rozwijajace kompetencje ruchowe

Zajgcia usprawniajace narzady mowy

Zajgcia sensomotoryczne

Trening umiejgtnosci spotecznych

Zajgcia rozwijajace komunikacje
alternatywna i wspomagajaca (AAC)

Zajgcia usprawniajace zmyst stuchu

Zajgcia usprawniajgce zmyst wzroku

B) Inne zajecia:

6. Zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka:

1) Realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego

2) Odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne

3) Zajecia specjalistyczne oraz inne

odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow

5)Przygotowanie uczniéow do

7. Rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia

(w tym technologia wspomagajaca):

Potrzeby wynikajace z niepelnosprawnosci Rodzaj i sposéb dostosowania
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8 Zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore sq realizowanie

indywidulanie z dzieckiem lub w grupie liczacej do S dzieci.

Osoby odpowiedzialne za przygotowanie i realizacje Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego

Imig i nazwisko Funkcja w Zespole Podpis

Zatwierdzenie Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego przez Dyrektora
Przedszkola Samorzadowego Nr 2 2z Oddzialami Integracyjnymi i Specjalnymi

podpis Dyrektora
Adnotacja Rodzicow/Opiekunéw prawnych
Nie wyrazam zgody na:

Niniejszym program akceptuje w calo$ci.

Potwierdzam otrzymanie kopii IPET- u i wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia.

data, podpis Rodzicoéw/Opiekunow prawnych
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Informacje z posiedzenia zespolu nauczycieli i specjalistow

Data Cel spotkania Podpis uczestnikow Zespolu
spotkania
Zespotu
Zmiana czlonkoéw zespotu z dniem.................
Imie i nazwisko Funkcja w zespole Podpis
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Zatacznik nr 12 Wzo6r oceny efektywnos$ci programu

P.2.4421. .

Miejscowos¢, data (sporzadzenia dokumentu)

Ocena efektywnosci Indywidualnego programu edukacyjno—terapeutycznego (IPET)

dla/dziecka .....w roku szkolnym ........

Metryczka

1 | Imieg i nazwisko dziecka

2 Data urodzenia

3 | Nr orzeczenia i dane Poradni PP ktora
wydala orzeczenie/przyczyna
niepelnosprawnosci/ okres waznosci

4 | Rok szkolny

5 Grupa

6 | Data dokonania oceny efektywnosci IPET

7 | Sklad zespolu

Imie¢ i nazwisko | Stanowisko w zespole

. Zakres i sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego
oraz wymagan edukacyjnych (metody i formy pracy z dzieckiem):

Efekty wsparcia

Whioski do dalszej pracy

Il. Zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem

Efekty wsparcia

Whioski do dalszej pracy

wymiar godzin

Il. Formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
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Efekty wsparcia Whioski do dalszej pracy

V. Dzialania wspierajace rodzicéw ucznia oraz - w zaleznoSci od potrzeb - zakres
wspoldzialania z instytucjami

Efekty wsparcia Whioski do dalszej pracy

V. Zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia

Efekty wsparcia Whioski do dalszej pracy

VI. Zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka:

Efekty wsparcia Whioski do dalszej pracy

VII. Rodzaj i sposéb dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepelnosprawnosci (w tym technologia wspomagajaca)

Efekty wsparcia Whioski do dalszej pracy

VIIl.  Zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane
indywidualnie z dzieckiem lub w grupie liczacej do 5 dzieci.

Efekty wsparcia Whioski do dalszej pracy
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IX. Podpisy czlonkow zespolu ds. ksztalcenia specjalnego dla ucznia/dziecka (lista na
podstawie Zarzadzenia w sprawie powolania zespolu)

NP.

Imie i nazwisko

Funkcjaw
zespole/stanowisko

Podpis czytelny

Data zapoznania si¢ z
dokumentem ocena
efektywnosci IPET

Koordynator

Cztonek zespotu

| O B W N

10.

Rodzic/opiekun
ustawowy

11.

Osoby zaproszone
przez rodzicow

Zapoznatem (-am) si¢ z dokumentem ocena efektywnos$ci IPET i odebratem (-am) kopig oceny
efektywnosci IPET :

Dn. .

(czytelny podpis rodzica/opiekun ustawowy)
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Zatacznik nr 13 Wzor modyfikacji programu
P.2.4421.

Miejscowos¢, data (sporzadzenia
dokumentu)

Modyfikacja Indywidualnego programu edukacyjno—terapeutycznego (IPET)
dla dziecka....
w roku szkolnym

Metryczka

1 | Imie i nazwisko ucznia/dziecka

2 Data urodzenia

3 | Nrorzeczenia i dane Poradni PP
ktora wydala
orzeczenie/przyczyna
niepelnosprawnosci/ okres

waznosci
4 Rok szkolny
5 Grupa

6 Data dokonania modyfikacji

IPET
7 Sklad zespolu ksztalcenia Imie i nazwisko Stanowisko i funkcja
specjalnego w zespole

. Zakres i sposéb dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego
oraz wymagan edukacyjnych (metody i formy pracy z dzieckiem):

Obszar modyfikacji ) o
Dokonane zmiany przy modyfikacji
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Il. Zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem

Obszar modyfikacji

Dokonane zmiany przy modyfikacji

lll.  Formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin

Obszar modyfikacji

Dokonane zmiany przy modyfikacji

V. Dziatania wspierajgce rodzicdw ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb - zakres wspétdziatania

z instytucjami

Obszar modyfikacji

Dokonane zmiany przy modyfikacji

V.  Zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia

Obszar modyfikacji

Dokonane zmiany przy modyfikacji

VI.  Zakres wspétpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka:

Obszar modyfikacji

Dokonane zmiany przy modyfikacji

VII.  Rodzaji sposéb dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci (w tym technologia wspomagajaca)

Obszar modyfikacji

Dokonane zmiany przy modyfikacji
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VI, Zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktére s3 realizowane
indywidualnie z dzieckiem lub w grupie liczacej do 5 dzieci.

Obszar modyfikacji ) o
Dokonane zmiany przy modyfikacji

IX.  Podpisy cztonkéw zespolu ds. ksztalcenia specjalnego dla ucznia/dziecka (lista na
podstawie Zarzadzenia w sprawie powolania zespolu)

NP. | Imie¢ i nazwisko Podpis czytelny Data zapoznania si¢ z
Funkcjaw dokumentem ocena
zespole/stanowisko modyfikacji IPET

1 Koordynator

2 Czlonek

3

4

5

6

10. | Rodzic/opiekun ustawowy

11. Osoby zaproszone przez
rodzicow

Zapoznatem (-am) si¢ z dokumentem modyfikacja IPET i odebratem (-am) kopi¢ modyfikacji IPET:

Dn..............
(czytelny podpis rodzica/opiekun ustawowy)
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